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All’organizzazione sindacale
ANMI INAIL

Oggetto: Organizzazioni sindacali rappresentative nelle autonome aree della dirigenza. Quadriennio
contrattuale normativo 2006-2009 e primo biennio economico 2006-2007

Si informa che il Comitato Direttivo dell’ Aran in data 19 dicembre 2007, ai sensi dell’art. 43
del D.Lgs. 165/2001, ha provveduto ad accertare, sulla base del solo dato associativo, la
rappresentativita delle organizzazioni sindacali delle autonome aree della dirigenza per il
quadriennio contrattuale normativo 2006-2009 e primo biennio economico 2006-2007.

Nell'area VI, nel periodo contrattuale citato, sono risultate rappresentative le seguenti
organizzazioni sindacali:

AREA VI (DIRIGENZA EPNE E AGENZIE FISCALLI)
CISL =
CISAL i
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[T CIDA
RDB CUB
CGIL
uiL
CONFSAL
AREA VI - dirigenza Epne
CISL FPS CISL
CSA DI CISAL / FIALP (fialp/cisal-usppi/cuspp-cisas/epne- CISAL
confail-confill parastato)
ANMI INAIL _ -
FEMEPA RDB CUB
FP CIDA CIDA
CGIL FP | CGIL
UIL PA | UiL
AREAVI - dirigenza Agenzie fiscali

CONFSAL - UNSA CONFSAL
FP CIDA CIDA J
UIL PA 3 | UIL
CISL FPS ; _ CISL
CGIL FP CGIL

La presente comunicazione integra e sostituisce, per quanto concerne le aree dirigenziali, la
precedente informativa del 7 marzo 2006 n. 2344, con la quale questa Agenzia aveva portato a
conoscenza di codesta organizzazione 1’avvenuto accertamento in via prowvisoria delle
organizzazioni sindacali rappresentative nel periodo in oggetto, in attesa della ridefinizione delle
aree dirigenziali per il medesimo quadriennio, avvenuta con I’ipotesi di CCNQ sottoscritta il 19
dicembre 2007.

Il Presidente
Avv. Massimo Massella Ducci Teri
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